
    
    












  





  

























    





    




























Las ventajas de una cultura  de coaching para tu empresa

















































































    






  





   

    













    

Un número creciente de empresas están reconociendo el valor de construir una cultura de coaching dentro de sus organizaciones, ofreciendo a los empleados de todos los niveles profesionales la oportunidad de crecer profesionalmente.

Construir una cultura de diálogo y entrenamiento constante impactará positivamente el negocio de muchas maneras.


 


En esta infografía puedes descubrir:

	Cuáles son los beneficios para los empleados
	Cuáles son las ventajas para las empresas
	Cómo está evolucionando el coaching
	¿Qué se debe considerar al construir una cultura de coaching?



       

        




   

    












	



	














   

    









































































    






  










    






  




















    





    


    




    







    



    

















    
    

